Imagetext / Arbeitgebervorstellung
EIN SICHERER, ABWECHSLUNGSREICHER JOB IN UNSICHEREN ZEITEN

Zeitarbeit ist die ideale Modglichkeit fur Berufseinsteiger, Wiedereinsteiger oder Arbeitssuchende,
eine qualifizierte und abwechslungsreiche Beschaftigung zu bekommen.

Wir bieten lhnen die Mdglicheit Ihr Einsatzgebiet zu wechseln um vielfaltige Berufserfahrungen,
fachliches Wissen sowie Kontakte aufzubauen und zu erweitern.

Sind Sie auf der Suche nach einer dauerhaften Anstellung und bendétigen hierbei Unterstutzung?
Auch hierbei stehen wir Ihnen gerne zur Seite, denn unser Ziel ist klar:

WIR FINDEN DEN RICHTIGEN PLATZ, AUCH FUR SIE

Wir sind ein inhabergefuhrtes Unternehmen.

Dieser Unterschied erlaubt es uns, im Gegensetz zu gro3en Konzernen, die Person in den
Vordergrund zu stellen.

Jeder unserer Mitarbeiter hat seine ganz persénlichen Starken, diese gilt es zu bertcksichtigen
und zu fordern.

Vertrauen Sie unserer langjahrigen Erfahrung und werden Sie noch heute Teil unseres Teams!

Lagermitarbeiter (m/w/d) fur einen
Bundesligisten

(70)

© Standort: Freiburg im Breisgau Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 8 Stunden pro
Tag Gehaltsspektrum: 14,50 - 16,00 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle
Du bist auf der Suche nach einem neuen Job? Dann bist du bei uns genau richtig!

FUr einen renomierten Kunden und dessen Team suchen wir schnellstmaoglich Verstarkung, auf
dich wartet ein attarktives Arbeitsumfeld.

Bei guter Leistung ist auch eine Direkteinstellung beim Kunden maglich.

Entwicklungspotential / Perspektiven
Das bieten wir lhnen:

Ubertarifliche Bezahlung

Personliche Betreuung

Ubernahmeoption beim Kunden ist gegeben
Weiterbildungsmaoglichkeiten

Arbeiten in einem jungen, dynamischen Team



¢ Interessante und abwechslungsreiche Tatigkeiten

Bedeutung fur das Unternehmen

Als Mitarbeiter/-in von PersonalPartner Stiddeutschland werden Sie Teil eines starken Teams, in
dem der Mensch im Mittelpunkt steht. Wir machen keinen Unterschied zwischen internen
Mitarbeiter/-innen und Zeitarbeitnehmer/-innen. Wir alle sind Kolleg/-innen und Botschafter
unseres Unternehmens. Diese Verantwortung tragen wir gemeinsam - in Zukunft vielleicht auch
Sie.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Waren Ein- und Auslagern: SAP basiertes Wirtschaftsprogramm
Bestande Priufen und Organisieren

Verpackung und Kommissionieren

Qualitatskontrolle und Dokumentation

Fachliche Anforderungen

e Berufsausbildung als Fachlagerist/ Fachkraft fir Lagerlogistik
e Erfahrung im Lagerbereich

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

e Teamfahigkeit

¢ Verantwortungsvoller Umgang mit den eingelagerten Waren
e Pkw Fuhrerschien von Vorteil aber nicht Bedingung

e Deutsch in Wort und Schrift von Vorteil aber nicht Bedingung

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unbefristeter Arbeitsvertrag, inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld

Vergutung gemaR Tarifvertrag 1GZ

Zuschlage fur Mehr-, Nacht,- Wochenend- und Feiertagsarbeit

Attraktive Zusatzleistungen

Bis zu 30 Tage Urlaub pro Jahr

Solide Einarbeitung, um lhren Erfolg zu gewahrleisten

Kontinuierliche und individuelle Betreuung durch einen personlichen Ansprechpartner

Kontaktdaten fur Stellenanzeige
PersonalPartner Suddeutschland GmbH
Alte BahnhofstralSe 10/2

77933 Lahr

Markus Morand

Tel.: 07821 92046-0



jobslahr@pps-personalpartner.de

WWW.pps-personalpartner.de

Abteilung(en): gewerblich
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